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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение устанавливает и регламентирует порядок деятельности Базовой 
кафедры «Жостовская художественная роспись» (далее - Базовая кафедра). 

1.2. Базовая кафедра на базе Общества с ограниченной ответственностью «Жостовская 
фабрика декоративной росписи» (далее - Базовая организация) создана с целью подготовки 
обучающихся по соответствующей образовательной программе, путем реализации федеральным 
государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Высшая 
школа народных искусств (академия)» (далее - ВШНИ) и его структурным подразделением 
Федоскинским институтом лаковой миниатюрной живописи - филиалом ФГБОУ ВО «Высшая 
школа народных искусств (академия)» (далее - ФИЛМЖ ВШНИ) части образовательной 
программы соответствующего профиля, направленной на формирование, закрепление и развитие 
умений и компетенций и включающей возможность проведения всех видов учебных занятий и 
осуществления научной деятельности. 

Базовая кафедра создается в целях развития образовательного процесса и привлечения к 
преподаванию художников жостовской росписи, а также специалистов, которые могут не иметь 
ученой степени и/или ученого звания и/или стажа научно-педагогической работы, но обладают 
достаточным практическим опытом в области одного из ведущих видов традиционных 
художественных промыслов - жостовской художественной росписи, а также 
высококвалифицированные специалисты-практики экономического и юридического видов 
деятельности, коммерческих и некоммерческих организаций в сферах культуры, науки и бизнеса. 
Базовая кафедра создается для организации углубленной подготовки художников непосредственно 
на базе ведущего уникального предприятия традиционных художественных промыслов ООО 
«Жостовская фабрика декоративной росписи». 

1.3. Базовая кафедра создана приказом ректора от «27» февраля 2021 г. №01-55-08 на 
основании решения Ученого совета ВШНИ от «25» декабря 2020г. № 5. 

1.4. Базовая кафедра является структурным подразделением ФИЛМЖ ВШНИ, ведущим 
учебную, методическую, воспитательную и научную работу, подготовку научно-педагогических 
кадров и повышения их квалификации. Базовая кафедра непосредственно подчиняется директору 
ФИЛМЖ ВШНИ. Оперативное управление работой Базовой кафедры осуществляют заместители 
директора ФИЛМЖ ВШНИ и деканы факультетов согласно своей компетенции. 

1.5. Базовая кафедра располагается на базе Базовой организации по адресу: 141036, 
Московская область, г. Мытищи, деревня Жостово, ул. Дивная, стр.15 

1.6. Базовая кафедра не наделяется полномочиями юридического лица. Стороны 
юридически не обособляют имущество, используемое в деятельности Базовой кафедры. 

1.7. Научно-образовательная деятельность Базовой кафедры должна соответствовать планам 
научной и производственной деятельности Базовой организации и научно-образовательной 
деятельности ФИЛМЖ ВШНИ и ВШНИ. 

1.8. Содержание и регламентацию работы профессорско-преподавательского состава 

Базовой кафедры определяют должностные инструкции, утвержденные в ФИЛМЖ ВШНИ и 

ВШНИ, трудовые договоры, индивидуальные планы работы преподавателя, утвержденные 

расписания учебных занятий и экзаменов, графики учебного процесса. Направления работы, 

структура и перечень необходимых должностей Базовой кафедры согласуются с Базовой 

организацией и могут фиксироваться в договоре между ВШНИ и Базовой организацией или в 

приложении к нему. Со стороны ВШНИ указанные договоры подписываются ректором ВШНИ, а 

со стороны Базовой организации - руководителем. 

1.9. Содержание и регламентацию работы других работников Базовой кафедры определяют 

трудовые договоры, должностные инструкции и графики работы. 

1.10. Базовая кафедра использует для обеспечения своей образовательной и научной 

деятельности учебно-лабораторную, научную, информационную, производственную и 

материально-техническую базу как ФИЛМЖ ВШНИ и ВШНИ, так и Базовой организации. 

1.11. В своей деятельности Базовая кафедра руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом ВШНИ, Положением ФИЛМЖ ВШНИ, 

Правилами внутреннего трудового распорядка ФИЛМЖ ВШНИ, договором о создании базовой 
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кафедры между ВШНИ и Базовой организацией и настоящим Положением. 
2. СТРУКТУРА И РУКОВОДСТВО ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

2.1. Базовая кафедра входит в состав Федоскинского института лаковой миниатюрной живописи 

- филиал ФГБОУ ВО "Высшая школа народных искусств (академия)" 

2.2. Штат Базовой кафедры формируется в соответствии с учебной нагрузкой, выделяемой 

для Базовой кафедры, и объемом выполняемых работ. Учебная нагрузка Базовой кафедры 

формируется ежегодно (в конце текущего учебного года на следующий учебный год) и 

утверждается на Ученом совете ФИЛМЖ ВШНИ. 

2.3. Штатное расписание Базовой кафедры утверждает директор ФИЛМЖ ВШНИ. 

2.4. Базовую кафедру возглавляет заведующий - штатный сотрудник Базовой организации 

или ФИЛМЖ ВШНИ, избираемый по конкурсу в соответствии с действующим в ВШНИ порядком. 

2.5. Заведующий Базовой кафедры руководит всей деятельностью Базовой кафедры и несет 

персональную ответственность, в том числе: обеспечивает выполнение решений Ученого совета 

ФИЛМЖ ВШНИ и ВШНИ, приказов ректора; обеспечивает сроки и формы отчетов о деятельности, 

возглавляемой им Базовой кафедры согласно указаниям проректоров по учебной, методической, 

научной работе согласно их компетенциям: 

- участвует в работе всех подразделений ФИЛМЖ ВШНИ и ВШНИ, где обсуждаются и 

решаются вопросы деятельности Базовой кафедры и требует от структурных подразделений и 

служб ВШНИ принятия мер, обеспечивающих необходимые условия для проведения учебно-

воспитательного и научно-исследовательского процессов; 

- разрабатывает и предоставляет на утверждение директору ФИЛМЖ планы работы Базовой 

кафедры; 

- обеспечивает взаимодействие Базовой кафедры и Базовой организации в выполнении 

стоящих перед Базовой кафедры задач; 

- организует подбор (подготовку) и повышение квалификации работников Базовой 

кафедры; 

- в пределах установленных норм определяет нагрузку работников Базовой кафедры; 

организует разработку рабочих программ и методик преподавания обеспечиваемых Базовой 

Базовой кафедры учебных дисциплин, а также методик контроля усвоения студентами учебного 

материала; 

- планирует и контролирует подготовку учебников, учебных и методических пособий по 

дисциплинам к Базовой кафедры, разработку и внедрение новых технологий обучения; 

- планирует и организует проводимую Базовой кафедры воспитательную работу; 

- организует выполнение всех НИОКР, ведущихся Базовой кафедры; 

- организует разработку рабочих учебных планов; 

- организует профориентацию абитуриентов по профилю Базовой кафедры; 

- организует корректировку учебных планов в соответствии с потребностями рынка труда; 

- организует связи кафедры с другими структурными подразделениями ФИЛМЖ ВШНИ и 

ВШНИ, с родственными кафедрами других вузов, с профильными организациями и 

предприятиями; 

- организует проведение мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности и 

сохранности имущества; 

- готовит по поручению руководства ФИЛМЖ ВШНИ и ВШНИ заключения по профилю 

деятельности Базовой кафедры; 

- выполняет работы и услуги на платной основе по профилю основной деятельности Базовой 

кафедры. 

2.6. Распоряжения заведующего Базовой кафедры, связанные с деятельностью Базовой 

кафедры, обязательны для всех работников Базовой кафедры. 

2.7. Заведующий Базовой кафедры несет ответственность за проведение учебной работы и 

научных исследований в срок и с надлежащим качеством. 

2.8. Базовая организация несет ответственность за соблюдение правил техники 

безопасности и санитарных норм при проведении учебной работы и научных исследований. 
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3. ЦЕЛЬ БАЗОВОЙ КАФЕДРЫ 

Цель Базовой кафедры - совершенствование образовательного процесса и художественно- 

творческой деятельности на основе усиления связей ВШНИ с Базовой организацией и привлечения 

высококвалифицированных преподавателей-практиков - высокопрофессиональных уникальных 

художников - носителей этого традиционного художественного промысла- жостовской росписи, а 

также ведущих специалистов экономики и бизнеса, а также интеграция науки, производства и 

высшего образования в следующих направлениях: 

З.1. Углубленная подготовка студентов по следующим специальностям / направлениям 

подготовки: 54.02,02 Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы (вид - жостовская 

художественная роспись) и 54.03.02 Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы 

(профиль - жостовская художественная роспись) и 54.03.05 Традиционное прикладное искусство. 

3.2 Выполнение совместных научных исследований по приоритетным направлениям науки и 

техники, связанных с образовательными и научными направлениями, указанными в п. 3.1. 

3.3 Закрепление молодежи в регионально-историческом центре возникновения и развития 

жостовской росписи, в деревне Жостово и рядом находящейся территории. 

3.4 Основным направлением деятельности Базовой кафедры является адресная подготовка 

художников жостовской росписи. Повышение уровня подготовки студентов, изучающих 

жостовскую роспись, будет происходить за счет: 

- интеграции образования, науки и производства непосредственно на производстве, в 

регионально-историческом центре возникновения и развития жостовской росписи; 
- привлечения сотрудников Базовой организации к организационно-методическому 

сопровождению подготовки студентов; 

- выполнения совместных творческих и научных работ сотрудниками Базовой организации и 

студентами кафедры. 
4. ЗАДАЧИ БАЗОВОЙ КАФЕДРЫ 

Основные задачи Базовой кафедры: 

4.1 Проведение всех видов учебных занятий по дисциплинам, закрепленным за Базовой 

кафедры, руководство самостоятельными занятиями студентов, проведение текущего контроля 

знаний, прием экзаменов и зачетов, в том числе: 

- организация и проведение занятия в инновационных формах среднего профессионального и 

высшего образования в области уникальной жостовской художественной росписи, а также по 

актуальным проблемам науки, экономической и социальной политики, государственного 

управления, бизнеса ведущими специалистами-практиками как в области традиционных 

художественных промыслов, так и инновационным направлениям в этой области искусства, 

- организация и проведение практик в целях глубокого освоения регионально-исторических 

художественно-технологических, конструктивных и эстетических традиций студентами ВШНИ 

- руководство выпускными квалификационными работами, 

- руководство научно-исследовательской и творческой работой студентов, 

- подготовка и проведения курсов профессиональной переподготовки и курсов повышения 

квалификации, 

- разработка и реализация программы целевой подготовки художников народных 

художественных промыслов по программам дополнительного и профессионального 

образования ВШНИ, 
- привлечение студентов к реальным проектам Базовой организации, 
- участие ведущих художников жостовской росписи в составе Государственной экзаменационной 

комиссии, 
- организация защиты выпускных квалификационных работ. 

4.2 Проведение учебно-методической работы, том числе: 

- разработка и/или участие в разработке учебных планов подготовки бакалавров по направлению 

жостовская художественная роспись, 

- разработка (на основе государственных образовательных стандартов и учебных планов) 

рабочих программ по дисциплинам Базовой кафедры, 

- подготовка учебников, учебных и методических пособий, методических указаний; 
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- разработка и внедрение новых технологий обучения. 

4.3 Осуществление мероприятий по повышению научно-преподавательского потенциала, в 

том числе: 

- переподготовка и повышение квалификации работников Базовой организации, 

- подготовка и повышение квалификации научно-педагогических кадров для нужд Базовой 

кафедры, 

- привлечение специалистов Базовой организации к преподавательской деятельности. 

4.4 Проведение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ по заказам 

Базовой организации. 

4.5 Содействие научно-творческой деятельности ВШНИ путем привлечения 

экспериментальной и производственной базы Базовой организации для выполнения 

экспериментальной части научно-исследовательских работ ВШНИ. 

4.6 Проведение совместных мероприятий (семинаров, конференций, выставок) по 

приоритетным направлениям (жостовская художественная роспись). Организация совместных 

научных и научно-методических публикаций. 

4.7 Помощь Базовой организации в обеспечении трудоустройства выпускников Базовой 

кафедры. 

4.8 В интересах оптимизации деятельности Базовой кафедры Ученым советом ВШНИ по 

согласованию с Базовой организацией могут уточняться задачи, решаемые Базовой кафедры. 
5. ФУНКЦИИ БАЗОВОЙ КАФЕДРЫ 

Базовой кафедра выполняет следующие функции: 

5.1 Обеспечивает преподавание закрепленных за Базовой кафедрой дисциплин в объеме, 

установленном соответствующим государственными образовательными стандартами, учебными 

планами и программами курсов. 

5.2 Базовая кафедра обеспечивает преподавание учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), предусмотренных соответствующей образовательной программой, непосредственно на 

кафедре. 

5.3. ФИЛМЖ обеспечивает преподавание всех учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), предусмотренных соответствующей образовательной программой на базе ФИЛМЖ, 

если Базовая кафедра не может обеспечить их преподавание на базе Базовой организации. 

5.4 Организует и проводит мастер-классы, индивидуальные и групповые консультации со 

студентами. 

5.5 Организует методическое обеспечение учебных дисциплин и практик, закрепленных за 

Базовой кафедрой. 

5.6 Участвует в работе Государственных экзаменационных комиссий. 

5.7 Проводит мероприятия по профессиональной ориентации абитуриентов. 

5.8 Организует прохождение учебной, производственной, музейной и научно- 

исследовательской практики студентами. 

5.9 Привлекает студентов, аспирантов и преподавателей к разработке и реализации 

художественно-творческих, научно-исследовательских и прикладных аналитических проектов. 

5.10 Организует научные семинары, круглые столы и конференции по профилю базовой 

кафедры и вопросам перспективы развития и востребованности в современном социуме не только 

жостовской художественной росписи, но и в целом традиционных художественных промыслов 

России. 

5.11 Подготавливает препринты научных докладов, монографий, учебников и учебных 

пособий по жостовской художественной росписи. 

5.12 Сотрудники Базовой организации - ведущие высокопрофессиональные художники, не 

являющиеся сотрудниками Базовой кафедры, могут руководить художественно-творческой, 

научно-исследовательской работой и выпускными квалификационными работами студентов. 

5.13 В интересах решения задач Базовой кафедры ученым советом ВШНИ по согласованию 

с Базовой организацией могут уточняться ее функции. 

6. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БАЗОВОЙ КАФЕДРЫ 
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6.1. Руководитель Базовой кафедры - заведующий Базовой кафедры «Жостовская 

художественная роспись», в том числе и из числа сотрудников Базовой организации назначается 

приказом ректора ВШНИ. 

6.2. Состав преподавателей Базовой кафедры формируется из ведущих преподавателей 

ВШНИ и ФИЛМЖ ВШНИ, а также из привлекаемых на условиях совместительства работников 

базовой организации (включая высококвалифицированных специалистов-практиков). 

6.3. Учебные дисциплины Базовой кафедры, в том числе дисциплины по выбору, включаются 

в разработанный учебный план и подлежат обязательному освоению студентами. 

6.4. Организацию расчета годовой нагрузки работников профессорско-преподавательского 

состава Базовой кафедры осуществляет ФИЛМЖ ВШНИ. 

6.5. Преподаватели Базовой кафедры могут иметь неполную учебную нагрузку (при условиях 

соответствующей пропорциональной учебной нагрузке), соответствующую их должности по 

нормативам оплаты труда профессорско-преподавательского состава в ВШНИ. На преподавателей 

Базовой кафедры распространяются академические надбавки за публикацию статей, в том числе в 

зарубежных рецензируемых научных журналах при наличии в них ссылок на фамилию автора с 

ВШНИ. 

6.6. По решению ученого совета ВШНИ финансирование Базовой кафедры может 

осуществляться: 

- из централизованных средств ВШНИ при условии предоставления бизнес-плана Базовой 

кафедры и рассмотрения его на Совете ректора для определения источника финансирования и его 

размера; 

- из средств бюджетов филиалов ВШНИ; 

- из средств, полученных за счет выполнения совместных художественно-творческих 

проектов с Базовой организацией, а также художественно-творческих работ в области жостовской 

художественной росписи; 

- из средств Базовой организации (при целевом наборе студентов), если такое предусмотрено 

договором о сотрудничестве между ВШНИ и Базовой организацией. 

7.  ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

7.1 К деятельности Базовой кафедры могут быть привлечены сотрудники Базовой 

организации, профессорско-преподавательский персонал, научные работники, студенты, 

аспиранты и докторанты других кафедр и подразделений ВШНИ, деятельность которых по 

профилю совпадает с выполнением учебной и научной работы Базовой кафедры. 

7.2 Для выполнения своих функций и реализации предоставленных прав Базовая кафедра 

взаимодействует с отделом учебно-методической деятельности, бухгалтерией, управлением 

персонала, управлением материально-технического обеспечения, другими подразделениями 

ФИЛМЖ ВШНИ в соответствии с кругом решаемых ими задач и вопросов. 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ БАЗОВОЙ 

КАФЕДРЫ 

8.1. По решению Ученого совета ВШНИ финансирование Базовой кафедры может 

осуществляться: 

из централизованных средств ВШНИ при условии предоставления бизнес-плана Базовой 

кафедры и рассмотрения его на Ученом совете ВШНИ для определения источника финансирования 

и его размера; 

из средств бюджета ФИЛМЖ ВШНИ; 

из внебюджетных средств, поступающих в ФИЛМЖ ВШНИ от исполнения хозяйственных 

договоров, спонсорской помощи, грантов и других источников. 

8.2. Базовая кафедра может самостоятельно проводить работу по привлечению 

внебюджетных средств за счет оказания платных образовательных услуг и выполнения НИОКР в 

порядке, установленном в ВШНИ. 

8.3. Оплата труда персонала Базовой кафедры осуществляется на основании заключенных 

трудовых договоров в соответствии с утвержденным штатным расписанием в пределах средств, 

выделяемых на эти цели ФИЛМЖ ВШНИ. 
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